ASELE KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida

Kommunstyrelsen 2014-04-08 1(5)
Plats och tid Kulturhuset Asele, 15 00-15 30
Beslutande Peter Lindstrom(s) ordférande

Egon Persson(akl) vice ordférande

Urban Lindstrom(s)

Lars-Bertil Naslund(fp)

Gunnel Jonsson(s)

Thord Dahlberg(v)

Margareta Johansson(akl)

Stefan Gérdlund(s) tjg ers
Ersattare Marcus Lindh(s) ej tjg ers

Gudrun Lindberg(s) ej tjgers

Axel Linné(fp) ej tjg ers

Brage Sundberg(akl) ej tjg ers
Ovriga deltagande Hans Nyman kommun/personalchef

Nils-Petter Grenholm ekonomichef

Ann-Catrin Jonsson sekreterare
Utses att justera Lars-Bertil Naslund
Justeringens
plats och tid Kommunkansliet Asele 2014-04-11
Sekreterare Paragrafer 16-19

Ann-Catrin Jonsson

Ordférande
Peter Lindstrom
Justerare
Lars-Bertil Naslund
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum 2014-04-08

Datum for Datum for
anslags uppséattande 2014-04-11 anslags nedtagande 2014-05-05
Forvaringsplats
for protokollet Kommunkontoret Asele
Underskrift
Agneta Johansson

Utdragsbestyrkande



ASELE KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Paragraf Sida
Kommunstyrelsen 2014-04-08 16 2
13.KS416 266

Stormen Hilde

Arendebeskrivning

Nuldgesbeskrivning februari 2014 av stormen Hildes efterverkningar.
Redovisning av utforda atgarder i tatortsnaraskog och i falt.

Avasj0 Skogsforvaltning har varit huvudansvarig for uppstadningen efter
stormen Hilde pa samhallet. De har utfor arbetet tillsammans med Timra AB.

Beslutsunderlag

Redovisning av stormfalld skog 2014-02-10
Kartbilder, tatortsnéra

Allmanna utskottet 2014-02-18 § 31

Anders Danielsson och Hakan Scherdin fran Avasjo Skogsforvaltning
informerar om arbetet.

Kommunstyrelsen beslutar
att notera informationen.

Kommunstyrelsen
Sign.



ASELE KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Paragraf Sida
Kommunstyrelsen 2014-04-08 17 3
13.KS212 008

Oversyn ledningsorganisation

Arendebeskrivning

Kommunen har pabdrjat ett arbete med dversyn av kommunens verksamheter.
En processledare for uppstart av arbetet utsags, och uppdraget var kortfattat att ta
fram och presentera ett forslag pa en hallbar Ledningsorganisation.

Beslutsunderlag
Ledningsorganisationsstruktur
Allmanna utskottet 2014-03-25, § 40
MBL-protokoll 2014-03-31

Yrkanden
Stefan Gardlund yrkar att genomlysning och utformning av faltorganisationen
gors efter verksamhets- och budgetforutsattningar.

Egon Persson yrkar att processledaren far i uppdrag att arbeta vidare med fragan
om ev samordning mellan socialchef och barn- och utbildningschef, internt eller
externt samt uppdra till kommunchefen att ta fram arbetsbeskrivningar for
tjansterna i ledningsorganisationen, enligt direktiven till processledaren.

Kommunstyrelsen beslutar

att faststélla ledningsorganisation enligt uppréttat forslag

att genomlysning och utformning av faltorganisationen gors efter verksamhets-
och budgetforutsattningar

att processledaren far i uppdrag att arbeta vidare med frdgan om ev samordning.
mellan socialchef och barn- och utbildningschef, internt eller externt

att uppdra till kommunchefen att ta fram arbetsbeskrivningar for tjansterna i
ledningsorganisationen, enligt direktiven till processledaren.

Expediering
Nils-Petter Grenholm
Hans Nyman
Avdelningschefer

Kommunstyrelsen
Sign.



ASELE KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Paragraf Sida
Kommunstyrelsen 2014-04-08 18 4
14.KS136 042

Arsredovisning 2013

Arendebeskrivning
Arsredovisning 2013 har upprittats. Kommunens resultat uppgar till +5,4 mkr,
inklusive AFA-aterbetalning pa ca 4 mkr.

Beslutsunderlag
Redovisas av Ekonomichef
Allméanna utskottet 2014-03-25, § 41

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige

att 2013 ars inlésen av pensioner fore 1998, ska utgora synnerliga skal i
balanskravsresultatet

att i 6vrigt godkanna arsredovisning 2013.

Expediering
Kommunfullmaktige

Kommunstyrelsen
Sign.



ASELE KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Paragraf Sida
Kommunstyrelsen 2014-04-08 19 5
14.KS48 22

Anstéallning ekonomichef

Arendebeskrivning
Nils-Petter Grenholm, ekonomichef Gvergar 2014-09-01 till tjansten som
Kommunchef. Tjansten som ekonomichef blir darmed vakant.

En rekryteringsprocess av ekonomichef paborjades med 14 s6kanden som
resultat. Av dessa valdes 4 sokanden ut, alla med kommunal erfarenhet, tva
externa och tva interna. Parallellt med rekryteringen pagar en
organisationséversyn pa ledningsniva, de utvalda sokandena har likasa
informerats om detta och darav forutsattningar. Till foljd av
organisationsdversynen avbryts den externa rekryteringen och ett internt
alternativ véljs.

Kommun-/personalchef och ekonomichef foreslar att Sabine Bosinger anstélles
som ekonomichef fr o m 2014-09-01, tillfalligt férordnande pa tva ar, t o m
2016-09-01.

Vid MBL-férhandling 2014-03-28 var Vision eniga med arbetsgivaren om
forslaget.

Kommunstyrelsen beslutar

att anstélla Sabine Bdsinger som ekonomichef, tillfalligt forordnande100%
fr o m 2014-09-01 t o m 2016-09-01

att uppdra till kommun-/personalchefen att traffa 6verenskommelse om I6n.

Expediering
Sabine Bosinger
Hans Nyman
Nils-Petter Grenholm
Loner

Kommunstyrelsen
Sign.



