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Utdragsbestyrkande 

 

Plats och tid  Kommunhuset 08:00 

Paragrafer  14–15 

Beslutande  Tommy Danielsson (s)  Ordförande 

  Marita Hansson (c) Vice ordförande 

  Linnea Lindberg (Åp) 

   

 

 

  

Närvarande ersättare Brage Sundberg (Åp) 

   

 

 

Övriga deltagare Nils-Petter Grenholm, Kommunchef 

  Anna L Johansson, HR-Chef 

 

Utses att justera Marita Hansson  (c) 

Justeringens tid och plats Kommunkansliet 

 

Sekreterare   

  Rickard Åleberg 

Ordförande   

  Tommy Danielsson 

Justerare     

  Marita Hansson    

 

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag på 

kommunens webbplats www.asele.se/anslagstavla   

Protokollets förvaringsplats:  Kommunkansliet 

  Sammanträdesdatum   2022-03-28 

 

                            Datum för anslagets uppsättande:  

                           

                            Datum för anslagets nedtagande:   

 

http://www.asele.se/anslagstavla
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§ 14 Fastställande av föredragningslista 
 

Ärendebeskrivning 
Föredragningslista med medföljande handlingar har skickats ut. 

Personalutskottet beslutar 
Att fastställa föredragningslistan 
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KS-2022-194 

§ 15 Arvodesreglemente 2023–2026 
 

Ärendebeskrivning 
Revidering av ett arvodesreglemente ska ske inför varje ny mandatperiod.  

 

Fullmäktige får besluta att förtroendevalda i skälig omfattning ska få arvode 

för det arbete som är förenat med uppdraget. 

Beslutsunderlag 
Kommunallagen Kap 4 §15 

Arvodesreglemente 2023–2026 

Personalutskottet föreslår 
Att lägga till Folkhälsoråd i paragraf 6 i bilagan 

Att om ingen verksamhet bedrivs i råden utgår inget arvode 

Att kommunstyrelsen att anta arvodesreglementet 2023–2026 med ovanstående 

ändringar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Förslaget skickas till 
Kommunstyrelsen 

 


