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Utdragsbestyrkande 

 

Plats och tid  Kommunhuset, KS-rummet kl: 08.00 – 09.30 

 

Paragrafer  28 – 35 

 

Beslutande Tommy Danielsson (s)  Ordförande 

Linnea Lindberg (Åp) 

Gerhard Sansell (s) 

 

Övriga deltagare Nils-Petter Grenholm, kommunchef Digitalt närvarande 

  Caroline Sandqvist, sekreterare  

 

 

Utses att justera Linnea Lindberg (Åp)  

 

Justeringens tid och plats Kommunkansliet 

 

Sekreterare   

  Caroline Sandqvist 

Ordförande   

  Tommy Danielsson 

Justerare   

  Linnea Lindberg 

 

 

 

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag på 

kommunens webbplats www.asele.se/anslagstavla   

Protokollets förvaringsplats:  Kommunkansliet 

  Sammanträdesdatum   2022-09-28 

 

                            Datum för anslagets uppsättande:  2022-09-28 

                           

                            Datum för anslagets nedtagande:   2022-10-20 

 

http://www.asele.se/anslagstavla
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§ 28 Fastställande av föredragningslista 
 

Ärendebeskrivning 
Föredragningslista med medföljande handlingar har skickats ut. 

Personalutskottet beslutar 
Att fastställa föredragningslistan 
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KS-2022-7 

§ 29 Information 
 

Ärendebeskrivning 
HR-chef informerar om vad en arbetsmarknadsenhet, AME, innebär och 

redovisar en nulägesbild för hur utspritt olika projekt inom samma område 

som AME är i Åsele kommun.  

Personalutskottet beslutar 
Att notera informationen 
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§ 30 Ansökan ur kompetensutvecklingspotten 
 

Ärendebeskrivning 
Ansökan gäller deltagande på socionomdagarna för alla tills vidare anställda 

på IFO.  

Total summa inräknat kostnad för kursen, resor samt logi: 43030 kronor. 

Beslutsunderlag 
Ansökan 

Utlåtande fack 

Personalutskottet beslutar 
Att avslå ansökan.  
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§ 31 Ansökan ur kompetensutvecklingspotten  
 

Ärendebeskrivning 
Ansökan gäller kompetenshöjande utbildning ”att förebygga våld i glesbygd” 

Utbildningen kostar 92000 och den riktar sig till chefer i Åsele Kommun. 

Utbildningen är ett led i den satsning ”en kommun fri från våld” som Åsele 

kommun är delaktig i, en hela kommunen-ansats. 

Beslutsunderlag 
Ansökan 

Personalutskottet beslutar 
Att bevilja kostnaden 92 000kr för utbildningen. 
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§ 32 Ansökan ur kompetensutvecklingspotten 
 

Ärendebeskrivning 
Ansökan gäller deltagande i kursen ”handhavande i Klara”. Kursen syftar till 

att komma igång med arkivredovisning. Målet är att kunna använda systemet 

Klara fullt ut med inriktning mot såväl allmänna arkivschemat som 

verksamhetsbaserat förteckningssätt. 

Summa kurskostnad: 6500 kronor. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Personalutskottet beslutar 
Att bevilja kostnaden 6500 för utbildning. 
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§ 33 Lönepolicy  
 

Ärendebeskrivning 
Befintlig lönepolicy är reviderad utifrån en ny löneprocess. 

Beslutsunderlag 
Dokument Lönepolicy 2022 

Personalutskottet föreslår 
Att anta lönepolicy.  
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§ 34 E-postadresser till politiker 
 

Ärendebeskrivning 
Alla politiker har inte en E-postadress till kommunen. Många använder en 

privat E-post. Det är svårt för IT avdelningen att ge support i dessa fall. 

Dessutom kan de som inte har en kommun mejladress komma in i intranätet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Personalutskottet beslutar 
Att alla förtroendevalda ska använda sig av kommunens e-postadress 

 

 

 

  



ÅSELE KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

   

Personalutskottet 2022-09-28 Sida 10 av 10 
 

________________________________________________________________________________________ 
Personalutskottet 
Signatur 

 

§ 35 Delgivningar 
 

1   

Sveriges Kommuner och Landstings www.skl.se cirkulär nr: 

22:29 

Ändringar i anställningsskyddslagen och Allmänna bestämmelser den 1 

oktober 2022 

2   

Sveriges Kommuner och Landstings www.skl.se cirkulär nr: 

22:30 

Ändring i föräldraledighetslagen från och med den 2 augusti 2022 

3 

Sveriges Kommuner och Landstings www.skl.se cirkulär nr: 

22:32 

Särskild AGS-KL-förmån upphör från och med 1 oktober 

 

Personalutskottet beslutar 
Att delgivningarna läggs till handlingarna.  

 

 

 

 

 

 


