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§ 37 Fastställande av föredragningslista 
 

Ärendebeskrivning 
Föredragningslista med medföljande handlingar har skickats ut. 

Två extra ärenden har inkommit.  

Personalutskottet beslutar  
Att extraärendet Ansökan om medel ur kompetensutvecklingspotten - 

Kommunikation tas upp som ärende 15 tillika § 50.  

Att extraärendet Ansökan om medel ur kompetensutvecklingspotten – Baskurs 

i färdtjänst tas upp som ärende 16 tillika § 51.  

Att i övrigt fastställa föredragningslistan.  
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KS-2023-14 

§ 38 Informationer 
 

Ärendebeskrivning 
Information om:  

HR-chef presenterar sammanställande information om hur årets lönerevision 

fallit ut. Vidare informeras om kommande löneprocess och det årshjul som 

jobbats fram för att kunna jobba systematiskt kring processen fortsättningsvis.  

Kompetensförsörjningsplan är skriven men nu ska en arbetsgrupp bestående 

av verksamhetschefer och fack jobba igenom den så alla är införstådd i arbetet.  

Avslutningsvis presenteras statistik utifrån antal personer som valt att avsluta 

sina tillsvidareanställningar under 2022 och 2023 samt sjuktalet för kommunen 

första halvåret 2023.  

Personalutskottet beslutar  
Att notera informationen.   
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KS-2023-24 

§ 39 Ansökan om medel ur kompetensutvecklingspotten 

2023 - Lönestruktur, lönebildning och lönesättning   
 

Ärendebeskrivning 
Åsele kommun har sedan två år tillbaka infört individuell lönesättning. Detta 

kräver kunskaper i lönestruktur, lönebildning och lönesättning. Utbildningen 

riktar sig till chefer, fackliga samt politiker. 

Företaget Marknadsutbildningar erbjuder utbildning i detta.  

Offert på genomförande finns i bilagan. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Ansökan inkl. offert 

Personalutskottet beslutar  
Att bevilja utbildning om lönestruktur.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Kommunchef 

HR-chef 

Verksamhetschefer 

Ekonomi 

Kompetensutvecklingsgruppen  
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KS-2023-24 

§ 40 Ansökan om medel ur kompetensutvecklingspotten 

2023 – Effektiv.nu 
 

Ärendebeskrivning 
Effektiv.nu är ett utbildningsföretag som erbjuder utbildning i teknik och 

digital kompetens samt skapa kontroll i ett arbetsliv i ständig förändring. För 

att skapa ett hållbart arbetsliv i den snabba digitala utvecklingen där krav på 

tjänstemäns arbetsmetodik, självledarskap och tekniska färdigheter ökar finns 

behov av utveckling inom dessa områden. 

Utbildningen vänder sig i första hand till chefer samt administrativ personal. 

Offert se bilaga 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Ansökan inkl. offert 

Personalutskottet beslutar  
Att bevilja utbildningen Effektiv.nu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
HR-chef 

Ekonomi 

Kompetensutvecklingsgruppen   
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KS-2023-24 

§ 41 Ansökan om medel ur kompetensutvecklingspotten 

2023 – Specialistundersköterska 
 

Ärendebeskrivning 
Ansökan om litteratur, resor samt hotell gällande utbildning till 

specialistundersköterska.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Ansökan 

Personalutskottet beslutar  
Att godkänna litteraturkostnader, resor samt övernattningar som krävs för 

deltagande i specialistutbildningen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Enhetschef Hemtjänsten 

Ekonomi 

Kompetensutvecklingsgruppen   
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KS-2023-24 

§ 42 Ansökan om medel ur kompetensutvecklingspotten 

2023 – Diplomerad arbetslags- och mellanledare 
 

Ärendebeskrivning 
Utbildning till diplomerad arbetslags-mellanledare. Ger träning i att leda 

arbetslag, ämneslag och andra grupper. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Ansökan 

Information om utbildningen 

Personalutskottet beslutar  
Att avslå ansökan. Erbjuds istället en plats i Ledarskapsprogrammet.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Rektor F-9 

Ekonomi 

Kompetensutvecklingsgruppen   
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KS-2023-24 

§ 43 Ansökan om medel ur kompetensutvecklingspotten 

2023 – Ledarskapsprogram 
 

Ärendebeskrivning 
Gotlandsakademin erbjuder ledarskapsprogram med syfte att rusta deltagare 

för ett hållbart och reflekterande ledarskap. Utvecklingsprogrammet består av 

tre moduler som håller fokus på perspektiv och aspekter på ledarskap. Dessa 

är: Att leda mig själv, Att leda andra, Att leda verksamheter i politiskt styrd 

organisation. 

Utbildningen är förlagd till 10 månader med början 2 heldagar på plats, 4 

halvdagar digitalt samt 2 avslutande heldagar på plats. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Ansökan 

Personalutskottet beslutar  
Att godkänna kostnad för ledarskapsprogram.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Kommunchef 

HR-chef 

Verksamhetschefer 

Ekonomi 

Kompetensutvecklingsgruppen   
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KS-2023-24 

§ 44 Ansökan om medel ur kompetensutvecklingspotten 

2023 – Projektledning 
 

Ärendebeskrivning 
Syftet med utbildningen är att få ökad kunskap i projektledning. Detta kommer 

att användas övergripande i den interna verksamheten där det finns olika 

områden som ska samverka. Kunskapen kommer även att användas inom 

kulturskolan där projekt är ofta förekommande. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Ansökan 

Jäv 

Sylvia Schöne (C) anmäler jäv.  

Personalutskottet beslutar  
Att bevilja kurskostnaden.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Fritid, turism- och kulturchef 

Ekonomi 

Kompetensutvecklingsgruppen   
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KS-2023-379 

§ 45 AST modellen – Akademisk specialisttjänstgöring   
 

Ärendebeskrivning 
Åsele kommun har stora behov av legitimerade sjuksköterskor. Med AST 

avtalet kan Åsele kommun erbjuda utbildningsanställning som innebär att man 

jobbar 50% och studerar 50% med full lön.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Vad du behöver veta om AST 

Akademisk specialisttjänstgöring för sjuksköterskor 

Personalutskottet beslutar  
Att ingå i AST avtal med vårdförbundet. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Socialchef 

HR-chef  
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KS-2023-377 

§ 46 Tjänstledighetsansökan - Grundskollärare  
 

Ärendebeskrivning 
Ansökan om tjänstledig mer än 6 månader. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Ansökan 

Personalutskottet beslutar  
Att bevilja tjänstledigheten. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Rektor F-9 

Sökande  
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KS-2023-378 

§ 47 Tjänstledighetsansökan - Administrativ assistent 
 

Ärendebeskrivning 
Ansökan om förlängd tjänstledighet 1 nov 2023 tom 31 januari 2024 för att 

prova annat arbete. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 

Ansökan 

Personalutskottet beslutar  
Att avslå ansökan på grund av verksamhetens behov. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
HR-chef 

Sökande  

TeamEngine E-Signing

TeamEngine Document E-Sign ID: 7155115F-785E-439B-83C9-606DED486E02. Page 13 of 18.



ÅSELE KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

   

Personalutskottet 2023-09-11 Sida 14 av 17 
 

________________________________________________________________________________________ 
Personalutskottet 
Signatur 

 
KS-2023-341 

§ 48 Skrivelse från förskollärare   
 

Ärendebeskrivning 
Skrivelse har inkommit till personalutskottet från förskollärarna:  

”Vi förskollärare i Åsele kommun är en yrkesgrupp som i flera år fått stå 

tillbaka vad det gäller löneutvecklingen. 

I år 2023 hade vi en förhoppning om att nå upp till riktmärket men har nu 

återigen fått beskedet att så blev inte fallet. 

 

Arbetsbelastningen har dessutom ökat under senare år, då utbildad personal 

inom förskoleorganisationen i Åsele minskat - dels genom pensionsavgångar - 

dels genom att några själv avslutat sin anställning och sökt andra arbetsgivare. 

Det har även varit svårt att få tag på korttidsvikarier vid ordinarie personals 

frånvaro vilket också gett en tyngre arbetsmiljö, då man varit tvungen att klara 

sig utan vikarier. Det har medfört att ordinarie personal har fått hjälpa 

varandra över avdelningarna, för att kunna säkra dagen 

 

Vi undrar om ni som är vår arbetsgivare har satt sig in i det ansvar och 

ledarskap som förskollärare har i den svenska förskolan idag?” 

 

Beslutsunderlag 
Skrivelse 

Personalutskottet beslutar  
Att notera informationen.  

Att uppdra till HR-chef att besvara skrivelsen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
HR-chef 

Ann-Chatrin Persson  
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KS-2023-363 

§ 49 Sammanträdesplan 2024   
 

Ärendebeskrivning 
Ett förslag till sammanträdesplan för 2024 har arbetats fram utifrån gällande 

lagstiftning och rapportstruktur. 

Varje nämnd beslutar själv om sina och sina eventuella utskotts 
sammanträdesdagar och kommunfullmäktige beslutar om sina.  

Beslutsunderlag 
Förslag sammanträdesplan 2024 

Personalutskottet föreslår  
Att fastställa sammanträdesdagar enligt förslag.  

Att utskotten har rätt att vid behov ställa in, kalla till extra eller ändra 

sammanträdesdagar.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen  
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KS-2023-24 

§ 50 Ansökan om medel ur kompetensutvecklingspotten 

2023 – Kommunikation 
 

Ärendebeskrivning 
Utbildning i kommunikation. Leda kommunikationsprojekt på ett effektivt sätt. 

Producera tydligt presentationsmaterial, m.m 

Finns ett stort behov av denna kunskap övergripande för verksamheten och 

kommunen. 

Beslutsunderlag 
Muntlig information 

Ansökan 

Personalutskottet beslutar  
Att bevilja ansökan.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Fritid, turism- och kulturchef 

Ekonomi 

Kompetensutvecklingsgruppen   
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KS-2023-24 

§ 51 Ansökan om medel ur kompetensutvecklingspotten 

2023 – Baskurs i färdtjänst 
 

Ärendebeskrivning 
Baskurs i färdtjänstfrågor. Utbildning två dagar. Handlar om lagstiftning och 

hur den ska tillämpas i utredningar och beslut. 

Beslutsunderlag 
Muntlig information 

Ansökan 

Personalutskottet beslutar  
Att avslå ansökan. Verksamheten får bekosta utbildningen själv.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beslut skickas till 
Enhetschef IFO 

Ekonomi 

Kompetensutvecklingsgruppen 
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